
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

       

 

Gießener gemeinnützige Berufsbildungsbildungs-
gesellschaft mbH, Kiesweg 31, 35396 Gießen, 
0641 95225-13 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  
ab sofort 

 
eine/n 

 

Mitarbeiter*in (m/w/d) in der Haushaltshilfe Stadtgebiet 
Gießen oder Landkreis Gießen 

 
in Teilzeit oder Minijob möglich 

 
 

Ihre Aufgaben bei uns 
 

 Eigenständige und fachgerechte Durchführung der laufenden Intervallreinigung von Privathaushalten: 
o Reinigung unterschiedlicher Fußböden bzw. Bodenbeläge 
o Leeren von Müllbehältern und Trennung der Abfälle 
o Reinigung von Bädern, Küchen und allen in Privathaushalten befindlichen Räumen 
o Gelegentlich Betten beziehen 
o Nach Bedarf Bügeln 
o Verantwortung für die Schlüssel der Kunden 
o Gelegentlich Grundreinigungstätigkeiten, wie z.B. Fensterreinigung 
o Nach Bedarf und Möglichkeit Besorgungen, Einkaufen, Begleitung 

 Fachgerechte Durchführung von Grundreinigungstätigkeiten, wie z.B. Fensterreinigung 

 
Ihr Profil 
 

 Sie arbeiten gerne eigenständig  

 Sie haben ein gutes Auge für Sauberkeit und arbeiten gerne für Menschen 

 Sie haben Freude an der Hausarbeit 

 Sie verfügen über Zuverlässigkeit, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft und Vertrauenswürdigkeit 

 Sie können Deutsch verstehen und sprechen 

 Wünschenswert wäre ein Führerschein und eigener PKW 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD inklusive Jahressonderzahlung 

 die Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge 

 6 Wochen Urlaub pro Jahr 

 Flexibles Arbeitszeitmodell: Vertragsstunden können nach individueller Lebenssituation angepasst 
werden 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen, zukunfts- und 
nachhaltigkeitsorientierten Arbeitsumfeld 

 ein kollegiales und engagiertes Team 

 Kostenerstattung für Fahrtwege 

 Zusätzlich Zuschuss zum ÖPNV-Ticket (49€-Ticket) 

 Option auf ein JobRad (bei Teilzeit) 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie und Pflege 

 Freie Wochenenden 

 Betriebsferien zwischen den Jahren 

 
 
Die Stelle ist zunächst befristet auf zwei Jahre und beinhaltet eine Option auf eine Verlängerung! 
 
Bei Interesse schicken Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an bewerbungen@zaug.de. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:bewerbungen@zaug.de

