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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort 
 

eine 
 

Vertretungskraft (Springer) für die Essensausgabe 
an Schulen im Landkreis Gießen (m/w/d) 

- Dienstleistungsagentur Zeitgewinn - 
 

Als Teilzeit (ca. 15 h/Woche) 
 

 
Ihre Aufgaben bei uns 

 

 Vertretungskraft für die Essensausgabe im Falle von Krankheit oder Urlaub anderer 
Ausgabekräfte an Schulen im Landkreis Gießen 

 Fachgerechte Durchführung der Essensausgabe: 
o Vorbereitung der Essensausgabe 
o Speisenportionierung 
o Ergänzende hauswirtschaftliche Tätigkeiten, z.B. Wäschepflege 
o Spül- und Reinigungsarbeiten 

 Umsetzung der Hygienevorschriften (z.B. Temperaturmessung, Reinigungsplan etc.) 
 
Ihr Profil 
 

 Wünschenswert sind erste Erfahrungen im Küchenbereich 

 Zuverlässigkeit, Freundlichkeit, Vertrauenswürdigkeit und ein sicheres Auftreten 

 Ein Gefühl für Hygiene und Sauberkeit 

 Deutsch-Kenntnisse (verstehen und sprechen) 

 Gute Zusammenarbeit/Umgang mit Kollegen, Kunden, Vorgesetzten und vor allem mit 
Kindern 

 Zeitlich flexibel 

 Führerschein und eigener PKW 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD (über Mindestlohn) inklusive 
Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 

 die Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge (ZVK) 

 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche (6 Wochen Urlaub pro Jahr) 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen, 
zukunfts- und nachhaltigkeitsorientierten Arbeitsumfeld 

 ein kollegiales und engagiertes Team 

 Zuschuss zum ÖPNV-Ticket 

 Fahrtkostenerstattung für jeden Kilometer 

 Option auf ein JobRad  

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie und Pflege 
 
 

Die Tätigkeit findet an 5 Tagen pro Woche (Montag bis Freitag) von frühestens 10:45 Uhr – 
maximal 16:00 Uhr statt, abhängig von der jeweiligen Schule. Urlaub planbar unabhängig der 
Schulferien. Die Stelle ist zunächst befristet auf 2 Jahre und beinhaltet eine Option auf eine 
Verlängerung! 
 
Bei Interesse schicken Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an bewerbungen@zaug.de.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


