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Zur Verstärkung unseres Teams in der Arbeit 
mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 
sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit/Teilzeit 

 
 
 

Die Aufgaben bei uns 
 

• Sie begleiten die Teilnehmenden mit multiplen Förderbedarfen in der 
Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 

• Sie arbeiten zusammen mit einem multiprofessionellen Team unter 
Einbeziehung von individuellen Förderplänen an der Verringerung der 
vorliegenden Förderbedarfe 

• Sie vermitteln arbeitsweltbezogene und berufsspezifische 
Schlüsselqualifikationen. 

• Sie führen die softwaregestützte Dokumentation des 
Maßnahmeverlaufs und erstellen individuelle Leistungs- und 
Verhaltensbeurteilungen  

• Sie arbeiten anlassbezogen mit Netzwerkpartnern im Rahmen der 
individuellen Förderung der Teilnehmenden 

• Sie arbeiten mit Betrieben im Rahmen von betrieblichen zusammen 
 

 
Das gewünschte Profil 
 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Soziale(n) Arbeit, 
Heilpädagogik oder Rehabilitations- bzw. Sonderpädagogik 

• ersatzweise einen Abschluss als staatlich anerkannte*r Erzieher*in  

• idealerweise bereits Berufserfahrung  

• Einfühlungsvermögen und Freude am Umgang mit jungen Menschen 

• eine selbstorganisatorische und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• gute Kommunikationsfähigkeiten und Freude an der Arbeit im Team 
 

 

Die Vorteile bei uns 
 

• eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD inklusive 
Jahressonderzahlung 

• die Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
innovativen und zukunftsorientierten Arbeitsumfeld 

• ein kollegiales und engagiertes Team 

• attraktive Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten 

• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot zur persönlichen 
und fachlichen Weiterentwicklung  

• die Möglichkeit für gelegentliche Homeoffice-Zeiten 

• Zuschuss zum ÖPNV-Ticket 

• Option auf ein JobRad 
 
 
Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet und beinhaltet eine Option auf 
eine Verlängerung! 
 
Weitere Informationen erhalten Sie in einem persönlichen Gespräch, auf das 
wir uns freuen! 
 
Vollständige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an  
ZAUG gGmbH, Personalabteilung, Kiesweg 31, 35396 Gießen oder per E-Mail 
an bewerbungen@zaug.de 
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